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FORMATO UNICO DE CARGUE

CODIGO NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE

DE META PRODUCTO INDICADOR
Acompafamiento a 2000 mineros de
subsistencia en procesos de formalizacién a N2 de mineros
P2S21MP1 | mineros de subsistencia en buenas practicas | de subsistencia Acumulado
mineras, en gestion Ambiental y fomento de formados
la Eco-mineria.

META PROGRAMADA VIGENCIA AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO

300 184.5 2000
— *: De acuerdo a la unidad de medida del indicador de la meta.

Nota: En relacion a lo establecido en el sistema de evaluacion y seguimiento Ejecutor.
Dependencia responsable: (hombre de la dependencia responsable)

Fecha del reporte: (12/09/2024)

Periodo de reporte: (01/01/2024 - 30/09/2024)

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO
OTRO ¢CUAL?

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

PERSONAS 225
FAMILIAS
MUNICIPIOS 5
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES 5
OTRO ¢ CUAL?

Enfoque diferencial y territorial: (Especifique de acuerdo al enfoque diferencial y territorial para
los beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)



GOBERNACION DEL TOLIMA ”\fg_g';%l
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION. 01
PLANEACION ESTRATEGICA Y DEL p
PROCESO DESARROLLO PAG. 2 DE 10
FORMATO UNICO DE CARGUE DE INFORMACION- VIGENTE DESDE:
EJECUTOR TOLIMA. 28/06/2022

ENFOQUE DIFERENCIAL Y ‘
TERRITORIAL ‘ CATEGORIA CUANTOS
URBANO 34
TERRITORIAL RURAL 191
INDIGENA

ETNICO AFRO
RROM

HOMBRE 164
MUJER 61
(0 -5 ANOS)
(6 — 11 ANOS)
(12-17 ANOS)
(18 A 28 ANOS) 6
(29 A 59 ANOS) 208
(MAYOR DE 60 ANOS) 11
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
VICTIMAS DEL CONFLICTO 7
JEFATURA DE HOGAR
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA
DESMOVILIZADO
LGBTIQ+
OTRO ¢ CUAL?

SEXO

CICLO VITAL

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacion con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

Describa y desglose las actividades adelantadas, para el cumplimiento de los bienes y servicios
establecidos en la meta, enumérelas y en dicha descripcién debera poder verificarse: las principales
actividades realizadas, los bienes y servicios generados y que contribuyen al cumplimiento de la
meta.

No. ACTIVIDAD

1 1.1 En el proceso de planeacién de la actividad se realizé gestion el dia 09 de agosto
de 2024 a través de reunidén con la subregién Norte, alcaldia del municipio de
Mariquita para lograr articulacién entre las entidades con el fin de definir temas a
tratar en las jornadas, convocatoria de beneficiarios y consolidar acciones para
mejorar los procesos de formalizacién, fortalecimiento, capacitacion y
comercializacién del mineral extraido en el municipio, donde se estima beneficiar 48
mineros de subsistencia.
De acuerdo con la medicidon establecida en la hoja de vida del indicador esta
actividad avanza en la meta 12%
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1.2 En el proceso de planeacion de la actividad se realizé gestion el dia 26 de agosto
de 2024 a través de reunidén con la subregién Sur, alcaldia del municipio de Coyaima
para lograr articulacidn entre las entidades con el fin de definir temas a tratar en las
jornadas, convocatoria de beneficiarios y consolidar acciones para mejorar los
procesos de formalizacién, fortalecimiento, capacitacién y comercializacién del
mineral extraido en el municipio, donde se estima beneficiar 38 mineros de
subsistencia.

De acuerdo con la medicién establecida en la hoja de vida del indicador esta
actividad avanza en la meta 9,5%

En cumplimiento de la gestidn para el logro de la meta el dia 19 de abril de 2024 se
realizd articulacion con la Subregion sur alcaldia del municipio de Chaparral, con el
fin de definir temas a tratar como procesos de formalizacidn, fortalecimiento de la
mineria de subsistencia y metas trazadas en el plan de desarrollo. También se
realizd convocatoria mediante llamadas a 100 mineros de subsistencia del
municipio.

2.1 El dia 25 de abril de 2024, se contd con el acompafiamiento de la Alcaldia del
municipio, representada por la Secretaria de Desarrollo Rural y CORTOLIMA, en el
coliseo techo azul, donde se desarrollé capacitacidn integral a mineros de
subsistencia acerca de buenas practicas mineras, seguridad y salud en el trabajo,
gestion ambiental y E-comineria; de esta manera se beneficiaron 54 mineros/as de
subsistencia siendo:

-14 mujeres

-40 hombres

-En un rango de edades de 29 a 59 afios.

De acuerdo con la medicidon establecida en la hoja de vida del indicador esta
actividad avanza en la meta 27%

2.2 Asi mismo, el dia 06 de junio de 2024 en el centro integral de servicios del
municipio se realizé la segunda jornada donde se conté con el acompafamiento de
la alcaldia representada por la secretaria de Gobierno y CORTOLIMA, donde se
desarrolld capacitacion integral a mineros de subsistencia acerca de buenas
practicas mineras, seguridad y salud en el trabajo, gestion ambiental y E-comineria;
de esta forma se beneficiaron 37 de mineros/as de subsistencia siendo:

-6 mujeres

-31 hombres

-En un rango de edades de 29 a 59 afios.

De acuerdo con la medicion establecida en la hoja de vida del indicador esta
actividad avanza en la meta 18,5%
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En cumplimiento de la gestidn para el logro de la meta el dia 09 de julio de 2024 se
realizd articulacion con la Subregion centro alcaldia del municipio de Ibagué, con el
fin de definir temas a tratar como procesos de formalizacidn, fortalecimiento de la
mineria de subsistencia y metas trazadas en el plan de desarrollo. En este sentido,
se realizd convocatoria mediante llamadas a 85 mineros de subsistencia del
municipio.

3.1 El dia 25 de julio de 2024 se contd con el acompanamiento de la Alcaldia
municipal y CORTOLIMA en el corregimiento de Coello Cocora donde se realizd
jornada de capacitacion integral en buenas practicas mineras, seguridad y salud en
el trabajo, gestion ambiental y E-comineria.

Posteriormente, se hizo la verificacién y gestion para la documentacion requerida
en el proceso de formalizacidn que incluye certificado Sisbén, Rut y cédula de
ciudadania.

Una vez cumplidos dichos requisitos se procedieron al cargue y registro de la
informacién recolectada por medio de carpeta Drive para entregarlo a la Alcaldia
municipal quien es la responsable de la certificacion, de esta manera, se
beneficiaron 64 mineros/as de subsistencia, siendo:

-13 mujeres

- 51 hombres

- En un rango de edades de 29 a 59 afios.

De acuerdo con la medicion establecida en la hoja de vida del indicador esta
actividad avanza en la meta 64%.

3.2 Asi mismo, el dia 20 de agosto de 2024 se conté con el acompafiamiento de la
Alcaldia municipal y CORTOLIMA en el cerro tres cruces de la vereda Martinica
donde se realizé jornada de capacitacion integral en buenas practicas mineras,
seguridad y salud en el trabajo, gestion ambiental y E-comineria.

Posteriormente, se hizo la verificacion y gestidn para la documentacion requerida
en el proceso de formalizacién que incluye certificado Sisbén, Rut y cédula de
ciudadania.

Una vez cumplidos dichos requisitos se procedieron al cargue y registro de la
informacién recolectada por medio de carpeta Drive para entregarlo a la Alcaldia
municipal quien es la responsable de la certificacion, de esta manera, se
beneficiaron:

- 2 mineros de subsistencia

-En un rango de edad de 29 a 59 anos.

De acuerdo con la medicion establecida en la hoja de vida del indicador esta
actividad avanza en la meta 2%
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3.3 En cumplimiento de la gestion para el logro de la meta el dia 09 de julio de 2024
se realizo articulacidn con la Subregion centro alcaldia del municipio de Ibagué, con
el fin de definir temas a tratar como procesos de formalizacion, fortalecimiento de
la mineria de subsistencia y metas trazadas en el plan de desarrollo. En este sentido
se realizd convocatoria mediante llamadas a 52 mineros de subsistencia del
municipio.

El dia 23 de agosto de 2024 se contd con el acompafiamiento de la Alcaldia
municipal y CORTOLIMA en el salén principal del museo pandptico en el casco
urbano del municipio, donde se realizé la jornada de capacitacidn integral en
buenas practicas mineras, seguridad y salud en el trabajo, gestién ambiental y E-
comineria, donde se beneficiaron 33 mineros/as de subsistencia dentro de los
cuales se identificaron:

- 10 mujeres

- 23 hombres

- 28 de estos minero/as en un rango de edades entre 29 a 59 afios

- 5 personas mayores de 60 aios

- 7 son victimas de conflicto.

De acuerdo con la medicion establecida en la hoja de vida del indicador esta
actividad avanza en la meta 16.5%

En el proceso de planeacion de la actividad se realizd gestidn el dia 29 de agosto de
2024 a través de reunién con la subregion Centro, alcaldia del municipio de
Cajamarca para lograr articulacion entre las entidades con el fin de definir temas a
tratar en las jornadas, convocatoria de beneficiarios y consolidar acciones para
mejorar los procesos de formalizacién, fortalecimiento, capacitaciony
comercializacién del mineral extraido en el municipio. En este sentido, se realizd
convocatoria mediante llamadas a 60 mineros de subsistencia del municipio.

El dia 13 de septiembre de 2024 se conté con el acompafiamiento de la Alcaldia
municipal y CORTOLIMA en el auditorio principal de la Alcaldia donde se realizé
jornada de capacitacion integral en buenas practicas mineras, seguridad y salud en
el trabajo, gestion ambiental y E-comineria.

Posteriormente, se hizo la verificacidn y gestidn para la documentacién requerida
en el proceso de formalizacién que incluye certificado Sisbén, Rut y cédula de
ciudadania.

Una vez cumplidos dichos requisitos se procedieron al cargue y registro de la
informacién recolectada por medio de carpeta Drive para entregarlo a la Alcaldia
municipal quien es la responsable de la certificacidon, de esta manera, se
beneficiaron 35 mineros/as de subsistencia, siendo:

- 11 mujeres

- 24 hombres

- 6 de ellos en un rango de edad de 18 a 28 afios.

- 23 de ellos en un rango de edad de 29 a 59 afios.
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- 6 de ellos en un rango de edad de mas de 60 afios.

De acuerdo con la medicidon establecida en la hoja de vida del indicador esta
actividad avanza en la meta 35%.

2. LOCALIZACION (inversion focalizada)

MUNICIPIO BIEN Y SERVICIO VALOR * RP**
Chaparral, lbagué, Coyaima, | Mineros  formalizados vy | $31.200.000
Mariquita y Cajamarca. capacitados.

— * solo si aplica.
— RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias
SOPORTE ACTIVIDAD 1

Evidencia Fotografica

' : Reunidn con alcaldia Coyaima en la oficina Direccién de
Desarrollo Minero Energético, Ibagué. 26/08/2024

" Reunidn con alcaldia Mariquita en el sal6n principal de
la Alcaldia de San Sebastian de Mariquita. 09/08/2024

SOPORTE DE ACTIVIDAD 2

Evidencia fotografica.
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Mineros acompafiados en el coliseo techo azul,
Chaparral. 25/04/2024

Mineros acompafiados en el centro integral de
servicios, Chaparral. 06/06/2024.

SOPORTE ACTIVIDAD 3

Evidencia Fotografica

Mineros acompafiados en el corregimiento de
Coello Cocora, Ibagué. 25/07/2024.
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+ o Compartido conmigo > JORNADA INSCRIPCIO.., + & =kmo 0O
SRR B e | @me | e (e B Registro y cargue de documentacién jornada

corregimiento de Coello Cocora, Ibagué. 25/07/2024.

Mineros acompafiados en la vereda Martinica,

Ibagué.20/08/2024

+ e Compartido conmigo > JORNADA INSCRIPCIO. JORNADA MARTINICA - 2 =\ +8 0 e

o - .

=z - Registro y cargue de documentacion jornada vereda

Martinica, Ibagué. 20/08/2024

. Mineros acompafiados en el Salén Museo Pandptico,
Ibagué. 23/08/2024
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SOPORTE ACTIVIDAD 4

Evidencia Fotografica

< B mgu-vyvr-kxc

Laura Daniela

g = =

Cajamarca. 13/09/2024.

//%/4’

LUIS ALBERTO CARDENAS

Director de Desarrollo Minero Energético

Reunion virtual alcaldia Cajamarca, via meet. 29/08/2024

" Mineros acompafiados en el saldn principal Alcaldia,
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